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Competențe dobândite

• Integrarea învățării digitale și a gamificării în procesul educațional: participanții vor fi capabili să integreze în mod
eficient instrumente bazate pe inteligență artificială și mecanisme de gamificare în activitățile didactice, în vederea
creșterii implicării,motivației și participării active a elevilor.

• Aplicarea unor metodologii educaționale inovatoare: participanții vor dobândi capacitatea de a utiliza abordări
precum Design Thinking și metodele de rezolvare colaborativă a problemelor pentru proiectarea și implementarea
unor activități de învățare interactive, creative și centrate pe elev.

• Corelarea practicilor educaționale cu prioritățile Uniunii Europene: participanții vor putea aplica strategii și metode
pedagogice care promovează incluziunea, accesibilitatea, echitatea și sustenabilitatea, contribuind la dezvoltarea unor
medii educaționale adaptate diversității nevoilor elevilor.

• Valorificarea educației outdoor și a învățării bazate pe specificul local: participanții vor fi capabili să utilizeze mediul
natural și comunitatea locală ca resurse educaționale, transformând spațiile fizice în veritabile „spații de învățare” și
integrând instrumente digitale pentru susținerea unor experiențe de învățare active, autentice și desfășurate în aer
liber.

În urma formării, participanții vor fi în măsură să transfere și să adapteze competențele dobândite în propriul
context educațional, contribuind la modernizarea practicilor didactice și la crearea unor experiențe de învățare
inovatoare, incluzive și sustenabile.



Design Thinking – metoda gândirii creative și orientate spre soluții

Metode de 
formare 
utilizate

Six Thinking Hats –
metoda „Șase pălării 
gânditoare”

Discussion – discuții și dezbateri

Outdoor Learning – învățare în aer liber

Photovoice – metoda 
exprimării și documentării 
experiențelor prin fotografie



Role-play – jocuri de rol.

Group Work – activități de lucru în 
grup

Collaborative Design – proiectare 
colaborativă

Empathy Mapping – harta empatiei

Personas – crearea profilurilor 
reprezentative ale elevilor și 
profesorilor

Metode de 
formare 
utilizate



Ziua 1 – Luni
Activități indoor:
Activitate de bun venit și exerciții de intercunoaștere (icebreaker);
Introducere în educația incluzivă și în Obiectivele de Dezvoltare 
Durabilă (ODD/SDGs);
Fundamentele metodologiei Design Thinking;
Crearea unor profiluri reprezentative ale elevilor și profesorilor 
(personas);
Activitate de reflecție.

| Activități outdoor:
Plimbare de observare și explorare a mediului urban din 
Cracovia, inclusiv zona Dealului Wawel, cu accent pe 
identificarea unor elemente relevante pentru procesul 
educațional.



Ziua 2 – Marți
Activități indoor:
Design Thinking pentru educația incluzivă – etapele 1–4:
•realizarea hărții empatiei pentru identificarea și analiza 
nevoilor elevilor;
•definirea provocării educaționale;
•generarea de idei și analiza riscurilor;
•realizarea unor prototipuri de lecții bazate pe principiile 
Designului Universal pentru Învățare (Universal Design for 
Learning – UDL).
Activități outdoor:
Design Thinking – etapa 5:
•testarea prototipurilor prin jocuri de rol;
•oferirea și primirea de feedback din partea colegilor;
•activitățile se vor desfășura în cartierul istoric Kazimierz, 
oferind participanților posibilitatea de a testa prototipurile într-
un mediu urban dinamic și într-un context real.



Ziua 3 – Miercuri
Activități indoor:
Atelier privind crearea unor școli incluzive și a unor 
spații educaționale accesibile;
analiza și proiectarea unor medii de învățare 
accesibile;
utilizarea metodei „Șase pălării gânditoare” (Six
Thinking Hats) pentru analiza și proiectarea mediilor 
educaționale;
activitate de reflecție.

Activități outdoor:
Activitate de observare a mediului exterior, cu accent 
pe identificarea și evaluarea spațiilor accesibile;
Introducere în utilizarea aplicației iNaturalist pentru 
observarea și documentarea biodiversității.



Ziua 4 – Joi
Activități indoor:
Neuropedagogia în acțiune:
•aplicarea principiilor învățării bazate pe 
funcționarea creierului în proiectarea unor 
inițiative școlare sustenabile și incluzive;
•prezentarea proiectelor elaborate de 
participanți.
Activități outdoor / Vizită de studiu:
•Atelier organizat la muzeul MOCAK –
Muzeul de Artă Contemporană din 
Cracovia, cu accent pe tema artei sustenabile;
•explorarea expozițiilor muzeului și a instalațiilor 
de artă contemporană amplasate în aer liber.



Ziua 5 – Vineri
Activități indoor:
•Introducere în metoda 
Photovoice;
•realizarea unor povești vizuale;
•analiza și interpretarea 
materialelor vizuale;
•identificarea modalităților de 
aplicare a metodei Photovoice în 
activitatea didactică;
•reflecție finală și evaluarea 
programului de formare;
•certificarea participanților.
Evaluarea cursului și 
ceremonia de acordare a 
certificatelor



Diseminare și aplicare la clasă
Informațiile și cunoștințele dobândite la acest curs au fost diseminate în unitatea noastră școlară și vor fi prezentate și la cercurile metodice.

Beneficii
Fiecare experiență Erasmus+ reprezintă o nouă oportunitate de a descoperi locuri, culturi și oameni noi, dar și

de a împărtăși metode de predare, provocări și soluții. Considerăm că schimbul de experiență profesională este una
dintre cele mai provocatoare, stimulative și valoroase modalități de dezvoltare personală și profesională în cariera
noastră didactică, căci Am putea spune că, după fiecare mobilitate Erasmus+, ne simțim mai împliniți ca profesori,
mai deschiși către noi perspective și mai bine pregătiți să răspundem nevoilor elevilor notri și provocărilor educației
contemporane.

În urma participării la acest curs de formare, am dobândit competențe noi în utilizarea unor aplicații digitale precum 
Actionbound, InShot și Seek, pe care le putem integra în activitatea didactică pentru a proiecta lecții mai interactive, atractive și 

adaptate nevoilor elevilor noștri., dar am experimentat și comunicarea în limbi străine, contactul cu o altă țară și o altă cultură, 
schimbul de experiență cu profesori din  Spania, Turcia și Italia. 

De asemenea, am învățat să proiectăm și să implementăm activități educaționale desfășurate în aer liber, valorificând mediul
natural și obiectivele turistice ca resurse didactice. Acestea pot constitui puncte de plecare pentru discuții, dezbateri, jocuri
educaționale sau fișe de lucru, contribuind la stimularea curiozității, implicării și motivației elevilor pentru învățare.

Considerăm că aceste competențe ne vor permite să diversificăm strategiile didactice utilizate la clasă, să creăm contexte
autentice de comunicare și să transformăm procesul de învățare într-o experiență mai activă, relevantă și atractivă pentru elevi.



Participanți:
PROF. LB. FRANCEZĂ IORDĂCHIȚĂ ALEXANDRA

PROF. ISTORIE ROȘU MARIAN 

Acest material a fost realizat în urma participării la cursul de 
formare ” Open Doors, Open Minds: Design Thinking for Sustainable 

and Inclusive Education”, desfășurat în perioada 
1-5 Iunie 2026, în Cracovia, Polonia, curs finanțat de Comisia 

Europeană prin programul Erasmus+.
Acest material reflectă doar opinia autorului şi nu reprezintă 

în mod necesar poziția oficială a AN sau a Comisiei 
Europene. 


