
ANUNȚ SELECȚIE PARTICIPANȚI CADRE DIDACTICE, RUNDA A 2 A - 
MOBILITĂȚI ÎN CADRUL ACREDITĂRII ERASMUS+, EDUCAȚIE 
ȘCOLARĂ, ANUL V, PROIECT 2025-1-RO01-KA121-SCH-000308421 

 
 Prin această nouă rundă mai pot fi finanțate 3 cursuri de formare pentru 

cadrele didactice, cu durata de 5 zile. 
Acestea trebuie să contribuie la îndeplinirea următoarelor obiective 

propuse în Planul Erasmus: 
O 1 : Îmbunătățirea competențelor digitale pentru elevi, cadre didactice și cadre didactice 
auxiliare prin mobilități Erasmus, până la finalul acreditării 

O 2 : Dezvoltarea competențelor interculturale și de învățare nonformală, pentru elevi, 
cadre didactice și personal didactic auxiliar prin mobilități Erasmus, până la finalul 
acreditării  

O 3 : Îmbunătățirea competențelor de comunicare și leadership pentru cel elevi și cadre 
didactice prin mobilități Erasmus, până la finalul acreditării  

O 4: Îmbunătățirea competențelor de dezvoltare durabilă și cetățenie activă pentru elevi, 
cadre didactice și personal didactic auxiliar prin mobilități Erasmus, până la finalul 
acreditării  

Criteriile pentru selecția participanților, cadre didactice - mobilități în cadrul acreditării 
Erasmus+, Educație școlară sunt următoarele: 

1. Cadru didactic titular/suplinitor calificat la Liceul Tehnologic Petrol Moreni în anul 
școlar 2025-2026. 

2. Nivel de cunoștințe minim B1, pentru limba de desfășurare a mobilității, conform 
Cadrului Comun European de Referință.  

Obs. 1  Criteriul 2 nu se aplică pentru cadrele didactice care au specialitatea limba 
engleză/limba franceză.  
Obs 2. Cadrele didactice suplinitoare, pentru a asigura transferabilitatea și 
sustenabilitatea proiectului,  vor participa la activități de formare până cel târziu la 
sfârșitul lunii februarie 2025!  

 
Conținutul dosarului de selecție 
- Cerere tip – formular electronic: https://forms.gle/CZ8A5Z1er1ZKqJ5Y9  
- Copie după CI (se încarcă în cererea electronică) 
- CV model Europass (se încarcă în cererea electronică) 
- Eseu motivațional pentru participarea la activitatea de formare (se încarcă în cererea 

electronică) 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
https://forms.gle/CZ8A5Z1er1ZKqJ5Y9


- Doar pentru candidații care au mai participat la o mobilitate de formare Erasmus: 
o fișă de lucru/material RED realizat în urma participării la activitatea de formare (se 
încarcă în cererea electronică) 
- Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal – inclus în cererea electronică 
- Declarație de disponibilitate privind participarea la activitățile proiectului -inclus 

cererea electronică 
 
 
Probe selecție 
1. Evaluarea dosarului de candidatură: 30 p 
2. Chestionar Google Forms pentru evaluarea cunoștințelor de limba engleză: 30 p 
3. Interviu (limba română și limba engleză):40 p  
 
Calendarul selecției 
- 1 – 4 decembrie ora14:00 :  depunerea dosarelor în format electronic, aceasta fiind 
recomandarea Agenției Naționale. În acest sens cererea a fost înlocuită cu un formular 
electronic care include toate datele necesare și în care se vor încărca și documentele 
solicitate.  
- 5 decembrie: evaluarea dosarelor;  
- 8 decembrie: chestionarul pentru evaluarea cunoștințelor de limba engleză și proba 
de interviu 
- 10 decembrie: afișarea rezultatelor și depunerea contestațiilor. 
- 11 decembrie: analizarea contestațiilor și afișarea rezultatelor finale. 
 
NOTĂ: La redactarea eseului motivațional se va ține cont de nevoile de formare 
instituționale, conform obiectivelor acreditării Erasmus, corelate cu nevoile proprii 
de formare.  
 
 


